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N.B.: In fondo alle nostre

EDIZIONE DI OTTOBRE 2023

UN NUOVO REGOLAMENTO PER RAFFORZARE LE NORME DI SOSTENIBILITA’ PER LE

BATTERIE E | RIFIUTI DI BATTERIE.

E’ entrato in vigore il 17 Agosto 2023 il nuovo Regolamento (UE) 2023/1542 del 12
Luglio 2023 relativo alle batterie e ai rifiuti di batterie, che modifica la Direttiva
2008/98/CE e il regolamento (UE) 2019/1020 e abroga la direttiva 2006/66/CE —
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale UE L191/1 del 28 Luglio 2023, si applichera a
decorrere dal 18 Febbraio 2024.

COSA STABILISCE LA NORMA?

News potrete trovare

nostro Calendario Formativo
aggiornato per tutto il 2023!
Cosa aspettate?

AFFRETTATEVI!

La Norma stabilisce requisiti in ambito di economia

circolare: Sostenibilita, Sicurezza, Etichettatura,

Marcatura e Informazione per consentire
I'immissione sul mercato o la messa in servizio delle batterie all'interno dell’Unione.
Stabilisce inoltre requisiti minimi per la responsabilita estesa del produttore, la raccolta

e il trattamento dei rifiuti di batterie e la comunicazione.

Imposti anche obblighi relativi al dovere di diligenza per le batterie nei confronti degli
operatori economici che immettono sul mercato o mettono in servizio batterie e
stabilisce i requisiti per gli appalti pubblici verdi riguardanti batterie o prodotti in cui

sono incorporate batterie.

APPLICAZIONE E OBBIETTIVI DEL REGOLAMENTO.

Il Regolamento si applica a tutte le categorie di batterie: batterie portatili, batterie per 'avviamento, I'illuminazione o I'accensione

(batterie per autoveicoli), batterie per mezzi di trasporto leggeri, per veicoli elettrici e le batterie industriali indipendentemente dalla

forma, dal volume, dal peso, dalla progettazione, dalla composizione del materiale, dalla composizione chimica, dall’'uso o dalla

finalita delle stesse.

Il nuovo Regolamento ha I'obiettivo di ridurre I'impatto ambientale e quello sociale, disciplinera I'intero ciclo di vita delle batterie,

dalla produzione al riutilizzo e al riciclaggio, e garantira che siano sicure, sostenibili e competitive.

A tal fine, il regolamento stabilisce norme rigorose in materia di dovere di diligenza per gli operatori, che devono verificare la fonte

delle materie prime utilizzate per le batterie immesse sul mercato.
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Decreto Direttoriale n. 97 del 22 Settembre 2023, in cui e stata adottata la “ Tabella

Scadenze RENTRI ” riguardante:

- Date per l'iscrizione al Registro elettronico Nazionale;
- Entrata in vigore dei nuovi modelli (Registro di Carico e Scarico e FIR);
- Date per la tenuta del Registro di carico e scarico in formato digitale;

- Data per |’ emissione del Formulario di identificazione del Rifiuto in formato digitale.

Il Decreto RENTRI prevede un’applicazione graduale degli obblighi a carico degli operatori, introduce i nuovi modelli di formulario di

identificazione del rifiuto e del registro cronologico di carico e scarico dei rifiuti che saranno vigenti a partire dal 15 Dicembre 2024.

In particolare, il decreto chiarisce che le prime iscrizioni dovranno essere effettuate a partire dal 15 Dicembre 2024 ed entro il 13

Febbraio 2025 e riguarderanno enti o imprese produttori iniziali di rifiuti speciali pericolosi e non con piu di 50 dipendenti.

I nuovi modelli di formulario di identificazione del rifiuto e del registro cronologico di carico e scarico saranno in vigore a partire
dal 15 Dicembre 2024 e applicabili a decorrere dal 13 Febbraio 2025. A partire dal 13 Febbraio 2026 gli operatori obbligati a

iscriversi al RENTRI dovranno emettere e gestire i formulari in formato digitale.

I RENTRI, oltre ad assicurare una maggiore efficacia delle attivita di controllo sui rifiuti, mettera a disposizione delle imprese e del
sistema pubblico dati, servizi e informazioni per promuovere I'economia circolare e il recupero di materia, un’importante evoluzione

dell’attuale sistema di tracciabilita dei rifiuti.

Ad oggi, non vi sono ancora indicazioni su come andranno compilati i nuovi formulari o registri. Si sapranno ulteriori informazioni in

fasi successive, con la pubblicazione di nuovi decreti.

Quindi, il nuovo sistema di tracciabilita dei rifiuti gestito dal Ministero dell’lambiente e della sicurezza energetica con il supporto
tecnico-operativo dell’Albo Nazionale Gestori Ambientali e del sistema delle Camere di Commercio, iniziera a dicembre 2024, ma

per le modalita di utilizzo bisogna ancora attendere nuove indicazioni.
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ALTERNANZA SCUOLA LAVORO: COS’E’ E QUALI NORME DI SICUREZZA VANNO
RISPETTATE?

L’Alternanza Scuola Lavoro & una modalita didattica attraverso la quale le

studentesse e gli studenti, entrando nel mondo del lavoro sia esso pubblico o
privato, mettono in pratica le conoscenze acquisite a scuola nell’lambito di un

progetto che unisce lo studio teorico alla formazione pratica in un’azienda.

QUALI OBBLIGHI DI TUTELA DELLA SALUTE E SICUREZZA PER LE STUDENTESSE E GLI STUDENTI IN ALTERNANZA SCUOLA
LAVORO?

I MIUR ha emanato il Decreto 03 Novembre 2017, n. 195, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale, Serie Generale n. 297 del
21/12/2017, entrato in vigore il successivo 05 Gennaio 2018, contiene un “Regolamento recante la Carta dei diritti e dei doveri
degli studenti in alternanza scuola-lavoro e le modalita di applicazione della Normativa per la tutela della salute e della sicurezza
nei luoghi di lavoro agli studenti in regime di alternanza scuola-lavoro”.

LE STUDENTESSE E GLI STUDENTI IN ALTERNANZA SCUOLA LAVORO HANNO L'OBBLIGO DI ESSERE FORMATI IN MATERIA DI
SALUTE E SICUREZZA?

Il comma 1 dell’art. 05 del D.M. 195/2017 prevede che “gli studenti impegnati nei percorsi in regime di alternanza ricevono
preventivamente dall’lstituzione Scolastica una Formazione Generale in Materia di Tutela della Salute e della Sicurezza nei
Luoghi di Lavoro ai sensi dell’art. 37, co. 1, lett. a) del D. Lgs. 81/2008 e successive modificazioni, come disciplinata dall’accordo
previsto dall’ art. 37, co. 2, del medesimo decreto legislativo. Tale formazione & certificata e riconosciuta a tutti gli effetti ed &
integrata con la Formazione Specifica che gli studenti ricevono all’'ingresso nella struttura ospitante, fatta salva la possibilita di
regolare, nella convenzione tra quest’ultima e l'istituzione scolastica, il soggetto a carico del quale gravano gli eventuali oneri
conseguenti”.

A CHI COMPETE LA FORMAZIONE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI IN ALTERNANZA SCUOLA LAVORO?

L’art. 5 co. 2 del D.M. 195/2017 dispone che “ é di competenza dei dirigenti scolastici delle scuole secondarie di secondo grado
I'organizzazione di corsi di Formazione in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, rivolti agli studenti
inseriti nei percorsi di alternanza e svolti secondo quanto disposto dal D. Lgs 81/2008 e successive modificazioni”. In ogni caso
I’Azienda ospitante verifica con l'istituto le ore di Formazione gia erogate allo studente e, se necessario, provvede ad integrare la
formazione rispetto ai rischi specifici.

Ricordiamo infine, che le Imprese che aderiscono all’Alternanza Scuola-Lavoro devono aggiornare il proprio DVR (Documento di
Valutazione dei Rischi). A stabilirlo & I’Art. 17 del D.L. 48/2023 il quale introduce alcune novita in materia di sicurezza nei percorsi
per le competenze trasversali e per I'orientamento.

L’Aggiornamento, in particolare, deve riguardare la previsione di un’apposita sezione in cui indicare tutte le misure specifiche di
prevenzione dei rischi e dei dispositivi di protezione individuale (DPI) da adottare per gli studenti impegnati nel percorso
orientativo.



CONSULTING

Di seguito riportiamo il Calendario Formativo dei corsi in programma fino a fine Dicembre 2023:

CORSO PREPOSTI (8 ORE) VENERDI’ 27 OTTOBRE: 8.30/12.30 + Seconda data da destinarsi
CORSO PREPOSTI AGGIORNAMENTO (6 ORE) VENERDI’ 27 OTTOBRE: 8.30/14.30
FORMAZIONE SPECIFICA RISCHIO MEDIO (4 ORE) VENERDI’ 20 OTTOBRE: 14.00/18.00
FORMAZIONE SPECIFICA RISCHIO ALTO (4 ORE) VENERDI’ 27 OTTOBRE: 14.00/18.00
RESPONSABILE LAVORATORI PER LA SICUREZZA RLS
AGGIORNAMENTO ANNUALE AZIENDE CON < 50 DIPENDENTI VENERDI’ 20 OTTOBRE: 14.00/18.00
(4 ORE)
RESPONSABILE LAVORATORI PER LA SICUREZZA RLS
AGGIORNAMENTO ANNUALE AZIENDE CON > 50 DIPENDENTI VENERDI’ 27 OTTOBRE: 8.30/12.30-14.00/18.00
(8 ORE)
AGGIORNAMENTO RSPP-DATORE DI LAVORO-RISCHIO BASSO
VENERDI’ 27 OTTOBRE: 8.30/14.30
(6 ORE)
AGGIORNAMENTO RSPP-DATORE DI LAVORO-RISCHIO MEDIO VENERDI’ 20 OTTOBRE: 14.00/19.00
(10 ORE) VENERDI’ 27 OTTOBRE: 14.00/19.00

VENERDI’ 13 OTTOBRE: 14.00/18.00

AGGIORNAMENTO RSPP-DATORE DI LAVORO-RISCHIO ALTO
VENERDI’ 20 OTTOBRE: 14.00/19.00

(14 ORE)
VENERDI’ 27 OTTOBRE: 14.00/19.00
ANTINCENDIO RISCHIO BASSO (4 ORE) VENERDI’ 03 NOVEMBRE: 14.00-18.00
AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO RISCHIO BASSO (2 ORE) VENERDI 03 NOVEMBRE: 16.00-18.00
VENERDI 03 NOVEMBRE:
ANTINCENDIO RISCHIO MEDIO (8 ORE)
8.30-12.30/ 14.00-18.00
AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO RISCHIO MEDIO (5 ORE) VENERDI 03 NOVEMBRE: 14.00-19.00
VENERDI 03 NOVEMBRE:
ANTINCENDIO RISCHIO ALTO (16 ORE)
8.30-12.30 / 14.00-18.00*
VENERDI 03 NOVEMBRE:
AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO RISCHIO ALTO (8 ORE)
8.30-12.30/ 14.00-18.00
SPAZI CONFINATI (8 ORE) GIOVEDI’ 09 NOVEMBRE: 8.30/12.30-14.00/18.00
CARRELLI ELEVATORI - AGGIORNAMENTO (4 ORE) VENERDI’ 10 NOVEMBRE: 14.00/18.00
PIATTAFORME DI LAVORO ELEVABILI (10 ORE) VENERD!’ 24 NOVEMBRE: 8.00/13.00-14.00/19.00
PIATTAFORME DI LAVORO ELEVABILI- AGGIORNAMENTO (4 ORE) VENERDI’ 24 NOVEMBRE: 14.00/18.00

MONTAGGIO, SMONTAGGIO, TRASFORMAZIONE PONTEGGI —
AGGIORNAMENTO (4 ORE)
*LE ULTERIORI ORE RIMANENTI SARANNO INDICATE AL SINGOLO CORSISTA SULLA BASE DELLA DATA DELL’ESAME DI ABILITAZIONE CHE DOVRA’
SOSTENERE PRESSO | VVF.

VENERD!I’ 01 DICEMBRE: 14.00/18.00
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Per maggiori informazioni:

SICAM Consulting, Via Roma, 19 - Megliadino San Vitale (PD).

mail: info@sicamconsulting.it

Tel./Fax: 0429-88778

web: www.sicamconsulting.it



http://www.sicamconsulting.it/

